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ECHTE VERBINDUNG SCHAFFT MEHRWERT
Menschen brauchen mehr als Effizienz – sie wollen sich verbunden
fühlen. Mit ihrer Arbeit, ihrem Team, den Zielen des Unternehmens.

Was das für Sie bedeutet:
✧ Mitarbeiter arbeiten motivierter – weil sie verstehen, wofür
✧ Teams halten besser zusammen – auch im Homeoffice
✧ Veränderungen gelingen leichter – weil alle mitmachen
✧ Gute Leute bleiben länger – weil sie sich wohlfühlen
Das Ergebnis: Eine Kultur, die Menschen erreicht und langfristig
bindet.

Wenn Beschleunigung das Problem ist, 
dann ist Resonanz vielleicht die Lösung.

                                                                 Hartmut Rosa

DIE HERAUSFORDERUNG
Erschöpfung durch ständige Beschleunigung: Alles wird schneller,
aber alle werden müder
Fachkräftemangel trifft auf Sinnsuche: Hochqualifizierte Talente
wollen mehr als nur einen Job
Change-Müdigkeit statt Transformation: Viele Veränderungs-
prozesse scheitern, weil sie Widerstand erzeugen statt Begeisterung.
Work-Life-Balance bleibt Wunschdenken: Mitarbeitende kämpfen
mit dem Spagat zwischen Leistung und Lebensqualität.



DIE KEYNOTE FÜR IHR EVENT 
inspirierend & praxisnah

Sie planen eine Konferenz, einen Fachtag oder eine Leadership-Veranstaltung – und
suchen eine Keynote, die hängenbleibt? 
Keine Buzzwords. Kein Selbstoptimierungs-Feuerwerk. Sondern echte Impulse, die Haltung
verändern und Wirkung entfalten?
Meine Vorträge sind persönlich, machen Komplexes greifbar und geben Orientierung in
turbulenten Zeiten. 
Für Events, die nicht nur inspirieren – sondern etwas in Bewegung bringen.

Der Vortrag von Frau Richter war ein voller Erfolg. Es hat Spaß gemacht, ihr zuzuhören.
Der Vortrag war unterhaltsam und kurzweilig, die Teilnehmerinnen konnten viel für

sich mitnehmen.
Annette Böhnke, Gleichstellungsbeauftragte, BA-Service-Haus, Nürnberg

Resonanz im Business
“Optimierst du noch oder 
gestaltest du schon?”
Resonanz: Die neue Führung-Kraft
Für alle, die eine gelingende Verbindung zu Mensch,
Ideen und Unternehmen als Zukunftskompetenz
verstehen.

Mut für Veränderung
“Du traust dich was!”
Selbstwirksamkeit: Innen klar. Außen wirksam.
Für alle, die den Mut finden wollen, stimmige Wege zu
gehen.

Speziell für Frauen und für Führungskräfte
 

Vereinbarkeit & Work-Life-Resonanz
„Schluss mit dem Spagat!“
Vereinbarkeit: braucht Resonanz
Für alle, die ein stimmiges Zusammenspiel von
Beruf und Privatleben gestalten wollen – für sich
und Ihr Team.

Sinus-Milieus
“Wie ticken unsere Mitarbeitenden?”
Wertschätzung: eine Frage der Haltung
Für alle, die anhand der Sinus-Forschung Milieus und
Generationen verstehen und mit ihnen arbeiten
wollen.



SEMINARE, WORKSHOPS & MODERATION

In meinen Seminaren und Workshops erleben Sie, wie der Blick durch die
„Resonanzbrille" neue Lösungen eröffnet.

Resilienz: „Im Auge des Hurrikans“
Kommunikation: "Klartext: Sag, was Sache ist"
Präsentieren: Bühne frei – Zeig, was in dir steckt!
Mut für Veränderung: “Du traust dich was!”
Vereinbarkeit & Work-Life-Resonanz: „Schluss mit dem Spagat!“
BootCamp 50+: "Boxenstopp für Klarheit, Kraft und Neuausrichtung”
HomeOffice: „Produktiv im HomeOffice – Präsent in Familie“ 
Sinus-Milieus: “Wie ticken unsere Mitarbeitenden?”
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COACHING & TEAMENTWICKLUNG 
Coaching: 
Für Führungskräfte: Entdecken Sie, wie Sie auch in herausfordernden Zeiten in
Verbindung bleiben – mit sich selbst, Ihrem Team und Ihren Zielen.
Als Begleitung zur Neuorientierung: Gewinnen Sie Klarheit für Ihre nächsten
Schritte und entwickeln Sie die innere Stärke, neue Wege zu gehen.
Für Partnerschaftliche Vereinbarkeit: Sie wünschen sich als Paar ein faires
Miteinander? Finden Sie gemeinsam heraus, wie Sie berufliche Entwicklung und
Familie so gestalten, dass beide ihre Ziele verwirklichen..

Teamentwicklung:
Jeder kann was – aber sieht das auch jeder? Wir schaffen Räume, wo Talente zum
Vorschein kommen, Teams wirklich zusammenwachsen und Veränderung
gestalten.
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SO ARBEITE ICH
Passgenau für Ihr Unternehmen

Wir beginnen mit einem Resonanz-Check:
Was läuft gut? Wo drückt der Schuh? 
Anschließend erhalten Sie einen Vorschlag
für einen maßgeschneiderten Mix aus
Impuls, Reflexion und praktischer
Anwendung – genau das, was zu Ihrer
Situation passt.

Resonanz ist keine Wohlfühl-Idee – 
sie ist Führungsressource.

Felicitas Richter

Mögliche Formate:
✧ Keynote / Impulsvortrag für Ihre
Veranstaltung
✧ Seminar für Ihr Fortbildungsangebot
✧ Workshop für konkrete
Herausforderungen
✧ Teamentwicklung bei
Veränderungsprozessen
✧ Einzelcoaching für Führungskräfte

Alle Angebote sind flexibel buchbar: 
Online, Inhouse oder in meinem
Seminar- und Coachingzentrum in
Müncheberg 



buero@felicitas-richter.de

+49 173 82147380

Rosenstr. 16a, 
15374 Müncheberg

Hier finden Sie das komplette Angebot
Videos, Blog & weitere Infos:

felicitas-richter.de

Lassen Sie uns ins Gespräch kommen!

Schaffen Sie eine Unternehmenskultur, die Menschen
wirklich erreicht. Verwandeln Sie Erschöpfung in

Energie, Einzelkämpfer in echte Teams und Widerstand
in Wandlungsbereitschaft. 

Gemeinsam finden wir heraus, wie Sie Ihre Ziele mit
mehr Resonanz erreichen.

http://www.felicitas-richter.de/

